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Введение 

 

Самообследование  ГБПОУ СО «Тольяттинский колледж искусств им. Р.К. Щедрина»  (далее 

- учреждение) проведено в соответствии с нормативными документами: 

 - Порядком проведения самообследования учреждения, утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями от 14.12.2017 № 

1218),  

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию».  

Цель проведения самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности учреждения, подготовка отчета о результатах самообследования. 

 

Период самообследования – с  01.01.2022 по  31.12.2022. 

 

Самообследование проведено комиссией в составе: 

председатель комиссии – директор Берковская Н.В. 

заместитель председателя комиссии – заместитель директора по УМР Кочетова Е.Б. 

члены комиссии:  

заместитель директора по ФЭВ – Виноградская Н.А. 

заместитель директора по УВР –Вершинина Л.В. 

заместитель директора по УПР -  Лыско С.И. 

методист -  Фирсова А.В. 

специалист по кадрам -  Дудковская Я.В. 

председатели предметно-цикловых комиссий. 

 

 
 

1.1. Общие сведения 
 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Самарской 

области «Тольяттинский колледж искусств имени Р.К. Щедрина» учреждено в 1969 году как 

«Тольяттинское музыкальное училище». В 2006 году учреждение было переименовано в 

«Тольяттинский музыкальный колледж», в 2014 году образовательной организации присвоено имя  

великого композитора современника - Родиона Константиновича  Щедрина, в 2022 году учреждение 

переименовано в ГБПОУ СО «Тольяттинский колледж искусств им. Р.К. Щедрина». 

Образовательная деятельность ГБПОУ СО «Тольяттинский колледж искусств им. Р.К. Щедрина» 

(далее – колледж) осуществляется на основании  лицензии на право ведения образовательной 

деятельности, регистрационный № 5653 от   20.05.2025г., срок действия лицензии – бессрочно. 

В колледже два учебных корпуса, расположенных по адресам: 

Россия, Самарская область, 445021, г. Тольятти, б-р Ленина, д 7 – учебный корпус №1 

Россия, Самарская область, 445027, г. Тольятти, б-р Буденого, д 7 - учебный корпус №2 

Телефон: 8 (8482) 26-03-48.  

Сайт: http://tltcollegeofmusic.ru/ 

e-mail: so_tmuzk@samara.edu.ru   

Колледж имеет два структурных подразделения:  

- Школа искусств ГБПОУ СО «Тольяттинского колледжа искусств им. Р.К. Щедрина»; 

- Детская филармония ГБПОУ СО «Тольяттинского колледжа искусств им. Р.К. Щедрина». 



 

 

1.2. Организация управления колледжем 
 

Управление учреждением осуществляется на основе Конституции РФ, Федерального закона 

от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,   распорядительными 

документами в сфере образования РФ и министерства образования и науки Самарской области 

Устава, действующих в учреждении локальных нормативных актов.  

Целью управленческой деятельности является обеспечение функционирования 

образовательного учреждения в режиме саморазвития и выполнения его миссии: образование 

творческой личности специалиста, способного к продуктивной профессиональной деятельности, 

достойного гражданина России. Органами управления Учреждения являются Управляющий  совет 

Учреждения, Конференция работников и обучающихся Учреждения, Педагогический совет и 

директор Учреждения. 

Органом самоуправления Учреждения является Конференция работников и обучающихся 

Учреждения (далее – Конференция). Конференция работников и обучающихся Учреждения 

проводится не реже одного раза в год.  

С целью решения основополагающих вопросов образовательного и воспитательного 

процессов, в Учреждении действует Педагогический совет. В его состав входят директор 

Учреждения (председатель Педагогического совета), его заместители, руководители структурных 

подразделений, педагогические работники. К работе Педагогического совета могут привлекаться 

другие работники Учреждения, родители (законные представители), обучающиеся с правом 

совещательного голоса. 

Непосредственное управление Учреждением осуществляет директор, прошедший 

соответствующую аттестацию. Директор Учреждения назначается министерством образования и 

науки Самарской области. Заключение, изменение и расторжение трудового договора с директором 

Учреждения осуществляется министерством образования и науки Самарской области.  

С целью совершенствования методического и профессионального мастерства и для решения 

уставных целей и задач в Учреждении создан методический совет, предметно- цикловые комиссии. 

Их деятельность регламентируется соответствующими локальными актами. 

Основная деятельность колледжа: 

реализация программ подготовки специалистов среднего звена; 

реализация дополнительных общеобразовательных  программ (предпрофессиональные, 

общеразвивающие); 

реализация дополнительных профессиональных программ (повышение квалификации, 

переподготовка) 

Колледж готовит специалистов в области искусства и культуры. 

По состоянию на 31.12.2022 года в колледже обучается 285 студентов и 235 учащихся школы 

искусств. 

 

1.3. Внутренняя система оценки качества образования 

 
В Колледже внедрена и функционирует внутренняя система оценки качества образования 

(ВСОКО), целью которой является установление соответствия качества образования требованиям 

ФГОС СПО, внешним установленным показателям, иным внешним требованиям для принятия 

обоснованных и своевременных управленческих решений. 

Задачи построения ВСОКО:  
 получение объективной, достоверной информации о функционировании и развитии 

системы образования в Колледже, выявление факторов, влияющих на качество подготовки 

обучающихся, в том числе применяемых образовательных технологий, форм обучения, методик, 

приёмов обучения, учебно-методических комплексов; 

 сопоставление результатов внешней и внутренней оценки качества образования в 

Колледже; 



 

 

 предоставление всем участникам образовательных отношений и общественности 

объективной информации о состоянии качества образования в Колледже, тенденциях его изменения 

и причинах, влияющих на его уровень. 
 

ВСОКО предполагает участие в осуществлении оценочной деятельности общественности и 

профессиональных объединений в качестве экспертов и наблюдателей. 

 

В качестве объекта ВСОКО выступают: 

 образовательные результаты; 

 содержание образовательных программ; 

 условия реализации образовательных программ; 

 удовлетворённость потребителей качеством образования. 

 

Внутренняя система оценки качества образования осуществляется через реализацию следующих 

процедур: 

мониторинг качества образования, включая мониторинг качества образовательных результатов, 

мониторинг качества образовательных программ, мониторинг основных и вспомогательных 

процессов управления; 

внутренний контроль (аудит) качества образования; 

опросы, анкетирование участников образовательных отношений с целью изучения 

удовлетворённости качеством образования в колледже (качеством подготовки, качеством  условий 

получения образования, качеством процесса получения образования); 

самообследование. 

 

ВСОКО включает в себя основные направления оценки: 

- качества условий реализации образовательных программ (материально-техническое, информационно-

методическое обеспечение, санитарно-гигиенические условия, медицинское сопровождение, кадровое 

обеспечение, нормативно-правовое обеспечение и документооборот); 

- качества содержания образовательных программ (основных, дополнительных, адаптированных, сетевых 

программ, индивидуальных УП); 

- качества результатов освоения образовательных программ (предметные результаты обучения, 

метапредметные результаты, личностные результаты, ОК, ПК, достижения обучающихся, социализация 

обучающихся); 

- удовлетворённости участников образовательных отношений качеством образования. По результатам 

оценочных мероприятий и процедур оформляются документы (отчёты, аналитические справки, 

заключения), содержащие схемы, таблицы, выводы и предложения по повышению качества 

образования.  

 

По итогам анализа на уровне руководства принимаются  управленческие решения, осуществляется 

планирование развития колледжа.    

 

        Источниками данных для ВСОКО могут выступать: 

результаты входного контроля групп нового набора; 

результаты выполнения всероссийских проверочных работ; 

результаты текущей, промежуточной аттестации обучающихся и государственной итоговой аттестации 

выпускников; 

трудоустройство выпускников; 

результаты административных контрольных работ; 

результаты демонстрационных экзаменов; 

результаты мониторинга общих компетенций; 

итоги участия студентов в чемпионатах по профессиональному мастерству; 

результаты участия обучающихся в предметных/профессиональных олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях; 



 

 

- результаты аттестации педагогических и руководящих работников; 

- результаты посещения учебных занятий, внеаудиторных мероприятий; 

- результаты проверки учебных журналов на соответствие установленным правилам оформления и 

выполнения учебного плана; 

- результаты изучения степени удовлетворённости качеством образования обучающихся, их 

родителей (законных представителей), выпускников, работодателей и иных потребителей; 

- результаты достижения/выполнения декомпозированных показателей государственных проектов и 

программ; 

- результаты проверки соответствия основных образовательных программ требованиям ФГОС СПО 

и рынка труда; 

- результаты рейтинга образовательной организации; 

- отчёты по итогам внутреннего контроля (внутреннего аудита) качества образования; 

- отчёты о выполнении запланированных мероприятий, в том числе в рамках тактического и 

стратегического планирования. 

 

Основные мероприятия ВСОКО: 

- оценка соответствия реализуемых в колледже образовательных программ требованиям ФГОС 

СПО, профессиональных стандартов, работодателей; 

- контроль реализации основных образовательных программ 

- контроль освоения основных образовательных программ; 

- оценка условий реализации ООП в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

- контроль состояния условий реализации ООП в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

- мониторинг сформированности промежуточных (опыта, знаний, умений) и итоговых 

образовательных результатов (ОК, ПК) ООП;

- оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных,  метапредметных и 

личностных результатов освоения ООП (на основе ФГОС СПО);

- оценка удовлетворённости участников образовательных отношений качеством  образования;

систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических документов 

по итогам ВСОКО; 

- подготовка текста отчёта о самообследовании; 

- подготовка отчёта на уровне администрации колледжа по итогам учебного года;  

- обсуждение результатов ВСОКО на заседаниях коллегиальных органов управления; 

- принятие управленческих решений.



 

 



 

 

 Показатели деятельности                                                                                                                        

ГБПОУ «Тольяттинский музыкальный колледж им. Р.К. Щедрина»,                                               

подлежащей самообследованию за 2022 год 

 

N п/п  Показатели  Единица 

измерения  

1. Образовательная деятельность  
1.1  Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

0человек  

1.1.1  По очной форме обучения  0 человек  

1.1.2  По очно-заочной форме обучения  0 человек  

1.1.3  По заочной форме обучения  0человек  

1.2  Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

человек  

1.2.1  По очной форме обучения  287 человек  

1.2.2  По очно-заочной форме обучения  0человек  

1.2.3  По заочной форме обучения  0человек  

1.3  Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования  

8 единиц  

1.4  Численность студентов (курсантов), зачисленных на 

первый курс на очную форму обучения, за отчетный 

период  

83человек  

1.6  Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников  

 48 человек/94% 

1.7  Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

74 человека/ 

26% 

1.8  Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов  

 83 человек/ 

29% 

1.9  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников  

75 человек/71% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников  

63 человек/ 84% 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

51 человек/68% 

1.11.1  Высшая  37человек/72,5% 



 

 

1.11.2  Первая  14 человек/27,4% 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников  

59 человек/ 

78.7% 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников  

1 человек/1,3% 

1.14  Общая численность студентов (курсантов) 

образовательной организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - филиал)* 

0 

2. Финансово-экономическая деятельность  
2.1  Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

68 097,3 тыс.руб. 

2.2  Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника  

496,6 тыс.руб. 

2.3  Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника  

18,9 тыс.руб. 

2.4  Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации  

83,5% 

3. Инфраструктура  
3.1  Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента (курсанта) 

7,71 кв.м  

3.2  Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 

более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 

0,02 единиц  

3.3  Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях  

2 человек/20% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

4.1  Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

7 человека/ 

2,43 % 

4.2  Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в 

том числе  

0  единиц  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 единиц  



 

 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 единиц  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0единиц  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 единиц  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 единиц  

4.3  Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе  

0человек  

4.3.1  по очной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.3.2  по очно-заочной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.3.3  по заочной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.4  Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

0человек  



 

 

адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе  

4.4.1  по очной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.4.2  по очно-заочной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.4.3  по заочной форме обучения  0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0человек  

4.5  Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе  

7 человек  

4.5.1  по очной форме обучения  7 человека  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

1 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

2 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

4 человека  



 

 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.5.2  по очно-заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.5.3  по заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.6  Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе  

0 человек  

4.6.1  по очной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.6.2  по очно-заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 человек  



 

 

здоровья с другими нарушениями  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.6.3  по заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

нарушений) 

0 человек  

4.7  Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации  

0 человек/ 

0% 
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